AKMENES RAJONO SOCIALINIY PASLAUGYU NAMU
DIREKTORIUS

. . ISAKYMAS
DEL AKMENES RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU NAMU 2022 METY
VEIKLOS PLANO PATVIRTINIMO

2022 m. sausio 3 d. Nr. P-1
Naujoji Akmene

Vadovaudamasi Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2020 m. vasario 17 d. sprendimu
Nr. T-1 ,,Dél Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy nuostaty patvirtinimo* I skyriaus 1 punktu
ir Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy direktoriaus pareigybés apraSymo 6.7. punktu:

1. Tvirtinu Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy 2022 mety veiklos plang
(pridedamas).

2. P a v e du padaliniy vadovams pasirasytinai supazZindinti darbuotojus su Akmenes

rajono socialiniy paslaugy namy 2022 mety veiklos planu.

Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams,
laikinai atliekanti direktoriaus pareigas

Aurelija Laurinaitiene




PATVIRTINTA

Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy
direktoriaus 2022 m. sausio 3 d.

jsakymu Nr. P-1

AKMENES RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU NAMU
2022 METU VEIKLOS PLANAS

I BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy 2022 mety veiklos planas (toliau — Veiklos
planas) parengtas atsizvelgus | socialiniy paslaugy teikimo politika, darbuotojy ir paslaugy gaveju
poreikius, nustatomi metiniai jstaigos tikslai ir uZdaviniai, apibréZiami prioritetais ir priemonémis
urdaviniams vykdyti. Veiklos plane laikomasi Socialiniy paslaugy namy strateginése kryptyse
deklaruoty vertybiy, principy, realizuojant numatytg Socialiniy paslaugy namy misijg ir vizija.

2. Veiklos planu siekiama jgyvendinti valstybing socialiniy paslaugy teikimo politika,
teikti kokybiSkas socialines paslaugas, tenkinti paslaugy gavéjy poreikius, racionaliai, taupiai ir
tikslingai naudoti jstaigai skirtus iSteklius.

3. Veiklos plang jgyvendins Socialiniy paslaugy namy administracija, socialiniai

dalyvaujantys specialistai, paslaugy gavéjai ir jy Seimos nariai.
II. 2022 METU VEIKLOS PLANO TIKSLAS, PRIORITETINES KRYPTYS

4. Socialiniy paslaugy namy misija — teikti bendrasias ir specialigsias socialines
paslaugas, integralios pagalbos j namus, socialinés prieZitiros paslaugas, kuriomis senyvo amZiaus ir
suaugusiems asmenims su negalia, atsiZvelgiant j jy nesavarankiSkumo lygi, teikiama kompleksing,
nuolatinés specialisty prieZitiros reikalaujanti pagalba (Socialinés paslaugos senjorams ir
nejgaliesiems).

5. Socialiniy paslaugy namy vizija — biiti modernia, bendradarbiaujancia jstaiga, teikti
kokybiskas socialines paslaugas Akmenés rajono gyventojams ir efektyviai vykdyti jai deleguotas
funkcijas (0 procenty nusiskundimy teikiamomis paslaugomis).

6. Pagrindinis Veiklos plano tikslas — sudaryti palankias, saugias, Zmogaus orumo
neZeminan&ias gyvenimo salygas senyvo amZiaus bei suaugusiems asmenims su negalia ir uZtikrinti
teikiamy paslaugy kokybe, organizuojant komandinj darbg.

7. Prioritetinés Veiklos plano kryptys:

7.1. Organizuoti ir teikti kokybiskas socialines paslaugas senyvo amZiaus asmenims,
nejgaliems asmenims, kitiems asmenims, atsiZvelgiant | nustatyta socialiniy paslaugy poreiki;

7.2. Stiprinti ir efektyviai naudoti jstaigos materialing baze, reikalingg bendryjy ir
specialiyjy socialiniy paslaugy teikimui;

7.3. Sudaryti salygas Socialiniy paslaugy namy darbuotojy nuolatiniam profesiniam
tobuléjimui, rtpintis, kad jstaigoje dirbty tinkamas asmenines savybes dirbti su senyvo amZiaus
asmenimis, nejgaliaisiais ir kt. grupiy asmenimis turintys darbuotojai;

7.4. Bendradarbiauti su rajono gyventojams socialines paslaugas teikian¢iomis
nevyriausybinémis organizacijomis, siekti didinti socialiniy paslaugy jvairove, prieinamumg ir
veiksminguma.



L. 2022 METU UZDAVINIAI IR PRIEMONES

Eil. Priemonés pavadinimas Igyvendinimo Atsakingi vykdytojai

Nr. terminas

1. Planavimas, atsiskaitymas, kontrolé

1.1. | Efektyvus turimy resursy 2022 m. Direktorius, vyr. buhaltere

valdymas.

1.2. | Projektiniy veikly vykdymas 2022 m. Direktorius, direktoriaus
pavaduotoja socialiniams
reikalams, vyr.  buhalterg,
darbuotojai

1.3. | Prekiy pirkimas, pajamavimas ir 2022 m Ukio dalies vadovas,

nuraSymas. sandélininkas, vyr. slaugytoja,
buhalteris

1.4. | Metiné inventorizacija. 2022 m. Inventorizacijos komisija

II-1V ketv.
1.5. | Korupcijos prevencijos programos 2022 m. Direktorius, direktoriaus
jgyvendinimas pavaduotoja socialiniams
reikalams
1.6. | Darbuotojy darbo laiko sgnaudy 2022 m. Direktorius, direktoriaus
normatyvai. pavaduotoja socialiniams
reikalams

1.7. | Darbuotojy supazindinimas su 2022 m. Direktoriaus pavaduotoja

jstatymy pasikeitimais, socialiniams reikalams,
naujoveémis. padaliniy vadovai

1.8. | Organizuoti  socialinio  darbo 2022 m. Direktoriaus pavaduotoja

kokybés jsivertinima. socialiniams reikalams

1.9. | Analizuoti istaigos veiklos 2022 m. Direktorius, direktoriaus

efektyvuma. pavaduotoja socialiniams
reikalams, padaliniy vadovai

1.10. | Organizuoti ir vykdyti patalpy, 2022 m. Ukio dalies vadovas

teritorijos biiklés prieZitrg.
1.11. | Parengti 2021 m. ataskaita. 2022 m. Direktoriaus pavaduotoja
I ketv. socialiniams reikalams,
vadybos konsultantas.
1.12. | Parengti 2022 m. veiklos plang. 2022 m. Direktoriaus pavaduotoja
I ketv. socialiniams reikalams
1.13. | Organizuoti kasmetinj darbuotojy 2022 m. Direktorius, direktoriaus
veiklos vertinima. I ketv. pavaduotoja socialiniams
reikalams, padaliniy vadovai
1.14. | Suformuoti darbuotojams 2022 m. Direktorius, direktoriaus
kasmetinés veiklos uZduotis. I ketv. pavaduotoja socialiniams
reikalams, padaliniy vadovai

1.15. | Derinti ir kontroliuoti socialinio 2022 m. Direktoriaus pavaduotoja

darbo plany ruo§img ir vykdyma. socialiniams reikalams

1.16. | Tikrinti gyventojy asmens 2022 m. Svaros komisija

higienos palaikyma ir 1 k./mén.
gyvenamosios aplinkos 3varg bei
tvarka.

1.17. | Organizuoti socialiniy darbuotoju 2022 m. Direktoriaus pavaduotoja

susirinkimus teikiamy paslaugy 1 k./mén. socialiniams reikalams




vertinimui.

1.18. | Vykdyti biudzeto sgmatos 2022 m. Direktorius, vyr. buhalteris
vykdymo kontrole.

1.19. | Metinio  medicininio  audito 2022 m. Direktoriaus pavaduotoja
atlikimo organizavimas, pagal socialiniams reikalams, vyr.
gautas i§vadas veikly slaugytojas
organizavimas ir koordinavimas.

2. RasStvedyba

2.1. | Dokumenty jforminimas pagal 2022 m. Administratorius
raStvedybos taisykles. sekretorius

2.2. | Dokumenty archyvavimas. 2022 m. Administratorius

sekretorius

3. Darby sauga ir sveikata

3.1. | Vykdyti paslaugy gavejy 2022 m. Vyr. slaugytojas,
sveikatos prieZitrg. Pokalbiai apie slaugytojai, slaugytojo
saugumg, higieng, savitvarka, padéjéjai, kineziterapeutas

: sveikg gyvenseng.

3.2. | Vykdyti darbuotojy privalomojo 2022 m. Vyr. slaugytojas
sveikatos patikrinimo, higienos ir
pirmos pagalbos paZymeéjimy
turéjimo prieZziiira.

3.3. | UZtikrinti jstaigos darbuotojuy ir 2022 m. Ukio dalies vadovas, vyr.
paslaugy gavéjy sauguma. slaugytojas

3.4. | UZtikrinti  atsakingy  asmeny 2022 m. Direktorius
kvalifikacijg darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais.

4. Personalas

4.1. | Skatinti darbuotojus kelti 2022 m. Direktorius,  direktoriaus
kvalifikacija. pavaduotoja  socialiniams

reikalams, padaliniy
vadovai

4.2. | Sudaryti salygas iSsilavinimo 2022 m. Direktorius
jsigijimui.

4.3. | Informacijos perteikimas grizus i§ 2022 m. Kvalifikacija keliantys
seminary, mokymu. darbuotojai

4.4. | Skatinti socialiniy darbuotojy 2022 m. Direktoriaus  pavaduotoja
atestacija. socialiniams reikalams

4.5. | Sudaryti salygas darbuotojams 2022 m. Direktorius
vykti | konferencijas, renginius
keliant kompetencijas ir
kvalifikacijg.

5. Informatyvus, atviras visuomenei

5.1. | Rengti, atnaujinti informacija apie 2022 m. Vadybos konsultantas —
Socialiniy paslaugy namy veikla duomeny apsaugos
ir skelbti internetinéje svetaingje. pareiguinas, socialinis

darbuotojas

5.2. | Tarpinstitucinio 2022 m. Direktoriaus ~ pavaduotoja
bendradarbiavimo tinklo plétra. socialiniams reikalams,

socialiniai darbuotojai

5.3. | Savanoriy priémimas ir darbo 2022 m. Socialiniai darbuotojai

koordinavimas




Viesieji pirkimai

6.1. | Sudaryti ir pateikti vieSyju 2022 m. Ukio dalies vadovas

pirkimy plang.

6.2. | Papildyti vieSuyjy pirkimy plang. 2022 m. Ukio dalies vadovas

6.3. | Vykdyti pirkimus pagal VieSyjy 2022 m. Ukio dalies vadovas, vyr.

pirkimy plana. specialistas

6.4. | Sudaryty vieSyjy pirkimy sutarciy 2022 m. Direktoriaus jsakymu

vykdymas ir prieZitra. paskirti asmenys, atsakingi
uz sutarties vykdyma

6.5. | Sudaryti ir pateikti vieSyju 2022 m. Ukio dalies vadovas, vyr.

pirkimy ataskaitas. specialistas

6.6. | Sekti vieSujy pirkimy teisés akty 2022 m. Ukio dalies vadovas, Vyr.

pasikeitimus ir informuoti specialistas
direktoriy.

7. Istaigos tradicijy kiirimas ir puoseléjimas

7.1. | Socialiniy  paslaugy namuose 2022 m. Direktoriaus  pavaduotoja

dirbanéiy darbuotojy (skirtinguose socialiniams reikalams,
padaliniuose)  bendravimas  ir padaliniy vadovai
bendradarbiavimas.

7.2. | Naujy tradicijy kurimas. 2022 m. Direktorius,  direktoriaus
pavaduotoja  socialiniams
reikalams, socialiniai
darbuotojai, padaliniy
vadovali, darbuotojai ir kiti.

SOCIALINIO DARBO PADALINYS
Eil. Priemonés pavadinimas Igyvendinimo Atsakingi vykdytojai
Nr. terminas

1. Socialinio darbo, bendravimo, konsultavimo bei kitos, pagal asmens savarankiSkumo lygi

reikalingos paslaugos

1.1 Naujai atvykusio paslaugy gavéjo adaptacijos 2022 m. Socialiniai

stebéjimas darbuotojai, socialinio
darbuotojo padejéjai,
slaugytojai, slaugytojo
padéjéjai.

1.2. Kartu su gyventoju (jo teisétu atstovu) ir su 2022 m. Pavaduotoja

visais reikiamais specialistais, esant poreikiui socialiniams
ar pasikeitus asmens poreikiams, sveikatos reikalams, socialiniai
biklei ar atsiradus kitoms aplinkybéms i naujo darbuotojai

vertinti gyventojo socialinés globos poreikj.

Kartu su gyventoju (jo teisétu atstovu),
pasitelkiant ~ specialistus, nuo  gyventojo
atvykimo j paslaugy namus, po adaptacinio
laikotarpio, sudaryti gyventojo individualy
socialinés globos plang. Atsiradus naujoms su




asmens sveikatos bikle ar naujais asmens
poreikiais, jgiidZiais susijusiomis aplinkybémis,
i8kart po $iy aplinkybiy atsiradimo, perzilirimas
ir tikslinamas ISGP.

Organizuoti individualy, komandinj darbg su
gyventojais, pildyti  gyventojo  asmens
socialines bylas.

1.3. Komandinio darbo principu organizuoti veiklg | 2022 m. Direktoriaus
pagal gyventojo ISGP. pavaduotoja
socialiniams
reikalams, socialiniai
darbuotojai, socialinio
darbuotojo  padéjéjai,
Vyr. slaugytoja,
slaugytojai, slaugytojo
padéjéjai.
1.4. Teikti  bendravimo  paslaugas, nustatyti 2022 m. Socialiniai
gyventojo problemas, jvertinti ir tenkinti jy darbuotojai, socialinio
poreikius. darbuotojo  padéjéjai,
slaugytojai, slaugytojo
padéjéjai, psichologas.
L.5. Padéti tvarkyti gyventojy asmeninius reikalus 2022 m. Socialiniai darbuotojai
uZ? paslaugy namy riby. Palaikyti socialinius
ry$ius su gyventojais, kuriems taikomas
stacionarus gydymas, padéti susitvarkyti su
iSkylanéiomis problemomis.
Gyventojy anketiniy apklausy vykdymas. 2022 m. Socialiniai darbuotojai
1.6. Vykdyti gyventojy aktyvinima terapijy metu: Socialiniai
1.6.1. Vykdyti darbiniy jgiidZiy ugdyma: darbuotojai, socialinis
- organizuoti spalvinimo, lankstymo ir 2022 m. darbuotojas uzimtumui
karpymo darbeliy uZsiémimus grupéje;
- organizuoti jvairig su darbiniais jgiidZiai
susijusig veikla (nesudétingi paslaugy
namy aplinkos ir patalpy tvarkymo
darbai).
1.6.2. Vykdyti muzikinés veiklos ugdyma: 2022 m. Socialiniais
- organizuoti liaudies dainy mégejy darbuotojai, socialinis
uzsiémimus; darbuotojas uZimtumui
- organizuoti religiniy giesmiy giedotojy
uzsiémimus;
- organizuoti muzikos pagal pomeégius
klausymasi.
1.6.3. Vykdyti Zaidimy ir sportinés veiklos 2022 m. Socialiniai
ugdyma: darbuotojat,
- organizuoti gyventojy mankstg. kineziterapeutas
1.6.4. Vykdyti savirai§kos ir aktyvesnio 2022 m. Socialiniai
gyvenimo blido ugdyma: darbuotojai, socialinis
- organizuoti uZimtumo terapijg grupeje, darbuotojas vZimtumui
naudojant pokalbiy — diskusijy ir
Zaidimy veikla.
1.6.5. Vykdyti kasdienio gyvenimo 2022 m. Socialiniai

jglidZiy ugdyma ir palaikyma:

darbuotojai, socialinio




- lavinti gyventojy asmens higienos ir
savitvarkos gebéjimy jgudZius;

- mokyti gyventojus jgidZiy tvarkant
savo pinigy apskaitg, apsiperkant.

1.6.6. Vykdyti  kultOrinius  renginius 2022 m. Socialiniai
jstaigoje bei dalyvauti renginiuose darbuotojai, VY.
uZ jos riby: slaugytojas, socialinis
- surengti minéjimus valstybiniy Svenciy darbuotojas uZimtumui
proga;
- organizuoti tradicinius renginius;
- dalyvauti organizuojamuose
renginiuose uZ jstaigos riby;
- organizuoti temines popietes;
- organizuoti paskaitas jvairiomis
temomis;
- organizuoti  gyventoju  gimtadieniy
Sventes;
- organizuoti ekskursijas;
- vykdyti Svietéjiska veiklg.
1.7. Palaikyti/ atstatyti gyventojy socialinius rySius 2022 m. Socialinis darbuotojas
su artimaisiais, vaikais, giminémis.
1.8. Organizuoti  kity  specialisty  pagalba, 2022 m. Socialinis darbuotojas
konsultacijos
1.9. Kviesti jvairius meno kolektyvus. Pagal kultiiriniy | Socialinis darbuotojas
renginiy plang uZimtumui
1.10. | Organizuoti gyventojy savarankiSkus aplinkos, 2022 m. Socialiniai
jy artimyjy bei gyvenusiy paslaugy namuose II-1II ketv. darbuotojai, buities
vieni$y gyventojy kapiniy tvarkymo darbus. sektoriaus darbo
organizatorius
1.11. | Organizuoti religiniy apeigy paslaugy teikima. 2022 m. Socialinis darbuotojas
1 k./meén. uZimtumui
1.12. | Padéti gyventojams mokytis kompiuterinio 2022 m. Socialinis darbuotojas
raStingumo. uzimtumui
1.13. | Skatinti  gyventojus  aktyviai  dalyvauti 2022 m. Socialiniai
organizuojamuose  renginiuose, uZimtume, darbuotojai, socialinis
visos bendruomenés gyvenime. darbuotojas uZimtumui
1.14. | Tenkinti Ziniy ir paZinimo poreikius, 2022 m. Socialiniai
gyventojus  apripinti spaudos leidiniais, darbuotojai, socialinis
knygomis, skatinti Zingeiduma bei darbuotojas uZimtumui
orientavimasi kas vyksta aplinkoje.
1.15. | Leisti laikrastj ,,Akimirka®. 2022 m. Vadybos konsultantas
Kas ketvirt] —duomeny  apsaugos
pareigunas
1.16. | Ugdyti gyventojy kiirybiskumg ir skatinti juos 2022 m. Socialinis darbuotojas
raSyti straipsnius laikra$¢iui ,,Akimirka™. uZzimtumui
2. Slaugos ir asmens sveikatos prieZiiiros paslaugy organizavimas ir asmens higienos
paslaugos
2.1. Priimant naujai atvykus] gyventoja patikrinti, 2022 m. Vyr. slaugytojas,
kad biity visi reikalingi, tinkamai paruoSti ir vadybos konsultantas
tinkamos datos dokumentai. — duomeny apsaugos
pareigunas
2.2. Organizuoti individualy darbg su gyventojais, 2022 m. Vyr. slaugytojas,




pildyti pacienty sveikatos prieZitiros bylas.

Kartu su gyventoju (jo teisétu atstovu),
pasitelkiant  specialistus, po  gyventojo
atvykimo i paslaugy namus, sudaryti gyventojo
individualy slaugos plana. Pasikeitus asmens
sveikatos biiklei ar diagnozavus naujus
susirgimus, kurie jtakoja sveikatos bikle,
sudaryti nauja individualy slaugos plang.

slaugytojai

2.3. Organizuoti gyventojams profilaktinius 2022 m. Vyr. slaugytojas,
patikrinimus, pagal sveikatos prevencines
programas.

24. Uztikrinti teise gyventojams laisvai pasirinkti 2022 m. Vyr. slaugytojas
sveikatos priezitiros jstaiga ar gydytojg rajono
savivaldybéje, organizuoti gyventojy priraSyma
prie pasirinktos jstaigos, gydytojo.

2.5. [sigyti vaisty, tvarsliavos ir medicininio 2022 m. Vyr. slaugytojas
inventoriaus.

2.6. Uztikrinti kompensuojamujy vaisty bei slaugos 2022 m. Vyr. slaugytojas
priemoniy laiku iSraSyma.

2.7. Uztikrinti ir organizuoti gyventojy darbingumo 2022 m. Vyr. slaugytojas
ir specialiyjy poreikiy lygiy nustatymag ir jo
testinuma (perzitrg).

2.8. Organizuoti gyventojy hospitalizacija. 2022 m. Vyr. slaugytojas,

slaugytojais

2.9. Organizuoti  greitosios medicinos pagalbos 2022 m. Vyr. slaugytojas
(GMP) i8kvietima, gydytojy — specialisty
konsultacijas.

2.10. | Teikti asmens higienos paslaugas: Slaugytojai, slaugytojo

- silpnai judantiems gyventojams padéti 2022 m. padéjéjai,  socialinio
atlikti rytinj ir vakarinj tualetus; darbuotojo padéjéejai

- maudyti, vartyti ir maitinti intensyviai 2022 m.
slaugomus gyventojus.

2.11. | Organizuoti ir vykdyti sanitarinés ir asmens 2022 m. Vyr. slaugytojas
higienos prevencija ir kontrole.

2.12. | Sauskelniy, jkloty, higienos priemoniy bei 2022 m. Vyr. slaugytojas,
medikamenty vieSyjy pirkimy organizavimas ir sandélininkas
sutarties vykdymo kontrole.

2.13. | Rengti ir atnaujinti informacijg aktualiomis 2022 m. Vyr. slaugytojas
sveikatai temomis stende.

2.14. | Vykdyti, organizuoti gyventojy/darbuotojy 2022 m. Vyr. slaugytojas
$vietiamaja veiklg apie sveikata, susirgimus ir
kitas temas.

2.15. | Gydytojui paskyrus atlikti individualias masazo 2022 m. Masazuotojas -
ir kineziterapijos procediiras bei grupines kineziterapeutas
mankStas.

3. Buities sektoriaus paslaugos

3.1 Naujai atvykusj gyventoja apgyvendinti pagal 2022 m. Socialiniai darbuotojai
nustatytas tvarkas.

3.2. Kiekviena gyventoja apripinti bitiniausia 2022 m. Buities sektoriaus

atitinkamo sezono apranga, avalyne bei kitu
reikalingu inventoriumi teisés akty nustatyta
tvarka.

darbo organizatorius




3.3. Palaikyti Svarg patalpose. 2022 m. Buities sektoriaus
darbo organizatorius,
socialinio darbuotojo
padéjéjai, valytojai

34. Apripinti  gyventojus  asmens  higienos 2022 m. Buities sektoriaus

priemonémis pagal socialinés globos normas. darbo organizatorius

3.5. Inicijuoti  aprangos, avalynés, patalynés 2022 m. Buities sektoriaus

pirkima. darbo organizatorius

3.6. Inicijuoti buitiniy paslaugy teikimui skalbimo, 2022 m. Buities sektoriaus

$varos palaikymo priemoniy, siuvimo, aplinkos darbo organizatorius
tvarkymo priemoniy nupirkimg.

3.7. Palaikyti administracijos, darbo, bendro 2022 m. Buities sektoriaus

naudojimo patalpy bei gyvenamujy kambariy darbo organizatorius,
Svarg ir tvarkg bei vykdyti sanitarinés socialinio darbuotojo
prieZidros kontrole. padéjéjai, valytojai

3.8. Tvarkyti apskaitg gyventoju asmeniniy daikty 2022 m. Buities sektoriaus

bei mink$to inventoriaus, kurie iSduodami darbo organizatorius
gyventojui asmeniSkai.

3.9. Kurti paslaugy namy estetinj vaizda bei saugig 2022 m. Buities sektoriaus

aplinka gyventojy patogumui ir komfortui. darbo organizatorius

3.10. | Organizuoti paslaugy namy aplinkos ir mirusiy 2022 m. Buities sektoriaus

gyventojy kapy tvarkyma. II-1V ketv. darbo organizatorius

3.11. | Prizioréti ir tvarkyti gyventojy ribus ir 2022 m. Buities sektoriaus

patalyne, laiku paruosti i§veZimg ] skalbyklg. darbo organizatorius
Vesti i§ skalbyklos gauty riiby apskaitg.
3.12. | Organizuoti pirties patalpy valymg bei 2022 m. Buities sektoriaus
aprupinti valymo priemonémis. Kiekvieng savait¢ | darbo organizatorius,
pirties kasininkas -
valytojas
3.13. | Apripinti jstaigos darbuotojus reikalingomis 2022 m. Buities sektoriaus
darbui atlikti priemonémis bei darbo riibais ir darbo organizatorius
avalyne.

3.14. | Tvarkyti medicinines atliekas. 2022 m. Buities sektoriaus

1k. mén. darbo organizatorius

3.15. | Laiku nura8yti susidévéjusj, suplySusj, sultiZzusj 2022 m. Buities sektoriaus

inventoriy. darbo organizatorius

4. EQUASS Asurance kokybés sistemos diegimas jstaigoje

4.1. Perzitiréti  gyventojy gyvenimo  kokybes 2022 m. Direktoriaus

vertinimo proceduras. III ketv. pab. pavaduotoja
socialiniams
reikalams, socialinés
darbuotojos

4.2. Perzitiréti paslaugy gavéjy jgalinimo vertinimo 2022 m. Direktoriaus

proceduras. M-IV ketv. pavaduotoja
socialiniams
reikalams, socialinés
darbuotojos

43. Perziiiréti Sveikatos ir saugos uZtikrinimo 2022 m. Direktoriaus

plang jtraukiant paslaugy gavéjy sveikatos IV ketv. pavaduotoja
patikrinimus ir prevencijg . socialiniams
reikalams, VY.

slaugytoja




4.4, Nuolatinis  informacijos apie = EQUASS 2022 m. Direktoriaus
Asurance kokybés sistemos pagrindinius pavaduotoja
principus skleidimas darbuotojams, socialiniams
gyventojams. reikalams, socialinés
darbuotojos
SOCIALINES PRIEZIUROS IR BENDRUJU PASLAUGU PADALINYS
Eil Priemonés pavadinimas Vykdymo Atsakingi vykdytojai
Nr. laikotarpis
1. Konsultuoti, teikti informacija apie pagalbos | 2022 m. Socialinés  prieziliros
namus paslaugy teikima, specialiojo transporto paslaugy
paslaugy teikima, aprupinimg TPP. organizatorius
2. Sudaryti ir koreguoti lankomosios prieZitros 2022 m. Socialinés  prieziuros
darbuotojy darbo grafikus. paslaugy
organizatorius
3. Bendradarbiauti su senifinijy socialinio darbo 2022 m. Socialinés  prieZiuros
organizatoriais. paslaugy
organizatorius
4. Teikti ataskaitas apie suteiktas pagalbos 2022 m. Socialinés  prieziuros
namuose paslaugas. paslaugy
organizatorius
5. Efektyvinti  teikiamy paslaugy  kokybés 2022 m. Socialinés  priezilros
kontrole bendradarbiaujant su senidinijomis. 1 k. men. paslaugy
Periodi$kai lankyti paslaugy gavéjus atsitiktinai organizatorius
pasirinkus senilinijg.
6. Tvarkyti asmeny, pasinaudojusiy specialiojo 2022 m. Socialinés  prieZitros
transporto paslaugomis apskaitg, pagalbos | paslaugy
namus gavéjus SPIS sistemoje. organizatorius
1. Organizuoti lankomosios prieZiiiros darbuotojy 2022 m. Socialinés  prieZiuros
bendrus ménesinius atsiskaitymus, 1 k./ mén. paslaugy
susirinkimus. organizatorius
8. Kontroliuoti ir uZtikrinti TPP savalaikj 2022 m. Socialinés  prieZiliros
grazinimg. paslaugy
organizatorius
9. Siekiant klienty, gaunanciy pagalbos } namus 2022 m. Socialinés  prieZitiros
paslaugas, grjzimo ] visuomenin} gyvenimg paslaugy
sudalyvauti pasirinktoje socialinéje akcijoje. organizatorius
10. | Bendradarbiauti su Techninés pagalbos centru 2022 m. Socialinés  prieZilros
prie SADM Siauliy filialu, senifinijy socialinio paslauguy
darbo organizatoriais. organizatorius
11. | Vesti duomenis apie asmenis pasinaudojusius 2022 m. Socialinés  priezituros
TPP bei TPP apskaitag TPPA sistemoje. paslaugy
organizatorius
12. | Testi pradéta klienty anketing apklausa apie 2022 m. Socialinés  prieziuros
teikiamy paslaugy kokybe. I-111 ketv. paslaugy

organizatorius




INTEGRALI PAGALBA I NAMUS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo | Atsakingi vykdytojai

Nr. laikotarpis

1. | Teikti informacija Akmenés rajono gyventojams 2022 m. Socialinis darbuotojas,
apie integralios pagalbos paslaugas. slaugytojas

2. | Konsultuoti klientg ir jo artimuosius siekiant 2022 m. Socialinis darbuotojas,
jtraukti j paslaugy teikimo ir problemy sprendimo slaugytojas
procesa.

3. | Uztikrinti teikimg paslaugy kokybe, koordinuoti 2022 m. Socialinis darbuotojas,
bei tvarkyti reikalingg dokumentacija, laiku slaugytojas,
pateikti ataskaitas. kineziterapeutas

4. Organizuoti, kontroliuoti ir vertinti socialinio 2022 m. Socialinis darbuotojas,
darbuotojo padéjéjy/slaugytojy darba, sudaryti slaugytojas
darbo grafikus.

5. | Bendradarbiauti su seniGnijy socialinio darbo 2022 m. Socialinis darbuotojas
organizatoriais, bendruomeniy bei NVO atstovais
integralios pagalbos paslaugy teikimo klausimais.

6. Dalyvauti jvairiuose susirinkimuose, 2022 m. Socialinis darbuotojas,
susibiirimuose  rajono  senitinijose  vieSinant | 1 k./mén. | slaugytojas
integralios pagalbos paslaugas.

7. | Vertinti integralios pagalbos paslaugy klienty 2022 m. Socialinis darbuotojas,
asmens (Seimos) socialinj poreikj paslaugoms. slaugytojas

NEJGALIUJU DIENOS UZIMTUMO CENTRAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo Atsakingi vykdytojai

Nr. laikotarpis

1. | Teikti bendrgsias socialines ir sociokultiirines 2022 m. Socialiniy programy
paslaugas. koordinatorius -

padalinio vadovas

2. | Projekto "Sociakultiiriniy paslaugy plétra Naujosios 2022 m. Socialiniy programy
Akmenés mieste” vykdymas pagal veiksmy koordinatorius -
programg ,,08.6.1-ESFA-T-927 spartesnis vietos padalinio vadovas, vyr.
plétros strategijy jgyvendinimas®. specialistas

3.

4. | Kasdieniy uZsiémimy organizavimas: laisvalaikio 2022 m. Socialiniy programy
uZsiémimai, sportiné  veikla,  rankdarbiy koordinatorius -
uZsiémimai, meno terapija, muzikos terapija, pad.alilni_o vadovas,
teatro terapija ir informacinis §vietimas. socialinio  darbuotojo

padéjéjas

5. | Organizuoti kultirinius renginius Dienos centre bei 2022 m. Socialiniy programy
dalyvauti renginiuose uZ jo riby. Pagal planag | koordinatorius -

padalinio vadovas,
socialinio darbuotojo
padéjéjas

6. | Rengti Dienos centro dokumentacija. 2022 m. Socialiniy programy

koordinatorius -
padalinio vadovas

7. | Stiprinti tarpinstitucinj bendradarbiavima. 2022 m. Socialiniy programy

koordinatorius -

padalinio vadovas




8. | Savanoriy darbo koordinavimas. 2022 m. Socialiniy programy
koordinatorius -
padalinio vadovas

9. | Skelbti apie Dienos centro veiklg jstaigos internetinéje 2022 m. Socialiniy programy

svetainéje* facebook®. koordinatorius -
padalinio vadovas,
socialinio darbuotojo
padéjéjas

10] Naujai atvykusiy Dienos centro lankytojy priémimas, 2022 m. Socialiniy programy

dokumentacijos tvarkymas, jtaukimas j veiklas. koordinatorius -
padalinio vadovas,
socialinio darbuotojo
padéjéjas

11/ Palaikyti $varg ir tvarka patalpose bei teritorijoje. 2022 m. Socialiniy programy
koordinatorius -
padalinio vadovas,
Naujosios Akmenés
miesto senilinija

12| Bendradarbiauti su senifinijy socialinio darbo 2022 m. Socialiniy programy

organizatoriais, bendruomeniy bei NVO atstovais. koordinatorius -
padalinio vadovas

13/ Vertinti ir parengti asmens gebéjimo pasiriipinti 2022 m. Socialiniy programy

savimi ir priimti kasdieninius sprendimus iSvadas. koordinatorius -
padalinio vadovas
AKMENES RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU NAMU
2022 METU KULTURINIU RENGINIU PLANAS
Nr. Renginio pavadinimas Data
1. Laisvés gynéjy diena — akcija ,,Atmintis gyva, nes liudija“ Sausis
2. Duonos dienos minéjimas Vasaris
3. Valentino diena Vasaris
4. Lietuvos Valstybés atklirimo dienos minéjimas Vasaris
5. Uzgavenés ,,Paprodiai ir tradicijos* Vasaris
6. Tarptautiné moters dienos min€jimas Kovas
7. Lietuvos Nepriklausomybés atktirimo dienos pamingjimas Kovas
8. Inkily diena Kovas
0. Pasauliné poezijos dienos popieté Kovas
10. Pasauliné Dauno sindromo diena ,,Nenurasyk, o palaikyk* Kovas
11. | Tarptautinés teatro dienos minéjimas Kovas
12. | Zemés diena ,,Zemé — miisy namai“ Kovas
13. | Autizmo dienos paminéjimas Balandis




14. | Verby sekmadienis Balandis
15. | Sv. Velyky renginys, Sv. MiSios Balandis
16. | Motinos diena ,,Tau, mama“ Geguzé
17. | Sv. Stanislovas (cibulinis) — Vardiniai sveikinimai Geguzé
18. | Slaugytojy diena — sveikinimai Geguzé
19. | Istaigos gimtadienis Geguze
20. | Tarptautiné vaiky gynimo dienos paminéjimas Birzelis
21. | Tévo diena ,,Tau, téti Birzelis
22. | Joniniy renginys, vardiniai sveikinimai Birzelis
23. | Valstybes (Lietuvos Karaliaus Mindaugo kartinavimo) dienos )

paminéjimas Hepa
24. | Sv. Ona — Vardiniai sveikinimai Liepa
25. | Zolinés — Sv. MiSios ir renginys Rugpjitis
26. | Pasauliné fotografijos diena — ,,Vaizdai i§ kasdienybés* Rugpjttis
27. | Baltijos kelias Rugpjiitis
28. | ISvykos Rugpjiitis
29. | Tarptautiné kineziterapeuto diena — sveikinimai

Rugséjis

30. | Lietuvos socialiniy darbuotojy diena — sveikinimai Rugséjis
31. | I8vykos Rugséjis
32. | Tarptautiné pagyvenusiy Zmoniy dienos popiete Spalis
33. | Kiino kultiiros ir sporto diena ,,Sveika gyvensena“ Spalis
34. | Helovino paminéjimas Spalis
35. | Visy $ventyjy dienos minéjimas — Sv. Migios Lapkritis
36. | Tarptautiné vyry dienos minéjimas Lapkritis
37. | Adventas — Sv. MiSios Lapkritis/gruodis
38. | Sv. Kucios — Sv. MiSios Gruodis
39. | Sv. Kalédos ,,Kalédy stebuklas‘ Gruodis
40. | Naujyjy mety sutikimas Gruodis




